
   

 Bonjour,Bonjour,Bonjour,Bonjour,    

  La période de recrutement pour la saison 2012/2013 débutera lors du second La période de recrutement pour la saison 2012/2013 débutera lors du second La période de recrutement pour la saison 2012/2013 débutera lors du second La période de recrutement pour la saison 2012/2013 débutera lors du second 

trimestre de l’année scolaire 2012 (visite du site, journée tests, entretiens, questions/trimestre de l’année scolaire 2012 (visite du site, journée tests, entretiens, questions/trimestre de l’année scolaire 2012 (visite du site, journée tests, entretiens, questions/trimestre de l’année scolaire 2012 (visite du site, journée tests, entretiens, questions/

réponses... ); les dossiers seront à télécharger sur le site www.lcatt.com en février 2012.réponses... ); les dossiers seront à télécharger sur le site www.lcatt.com en février 2012.réponses... ); les dossiers seront à télécharger sur le site www.lcatt.com en février 2012.réponses... ); les dossiers seront à télécharger sur le site www.lcatt.com en février 2012.    

        

Elle cible prioritairement les sportif(ve)s  de 12 à 14  ans (né(e)s en 2001, 2000 et Elle cible prioritairement les sportif(ve)s  de 12 à 14  ans (né(e)s en 2001, 2000 et Elle cible prioritairement les sportif(ve)s  de 12 à 14  ans (né(e)s en 2001, 2000 et Elle cible prioritairement les sportif(ve)s  de 12 à 14  ans (né(e)s en 2001, 2000 et 

1999) . Les dossiers des candidat(e)s plus âgé(e)s seront éventuellement examinés en 1999) . Les dossiers des candidat(e)s plus âgé(e)s seront éventuellement examinés en 1999) . Les dossiers des candidat(e)s plus âgé(e)s seront éventuellement examinés en 1999) . Les dossiers des candidat(e)s plus âgé(e)s seront éventuellement examinés en 

fonction des places vacantes laissées par les fonction des places vacantes laissées par les fonction des places vacantes laissées par les fonction des places vacantes laissées par les ––––14 ans .14 ans .14 ans .14 ans .    

    

Nb: Toutes les candidatures se doivent d’être qualitatives Nb: Toutes les candidatures se doivent d’être qualitatives Nb: Toutes les candidatures se doivent d’être qualitatives Nb: Toutes les candidatures se doivent d’être qualitatives ( => figurer parmi les premiers de ( => figurer parmi les premiers de ( => figurer parmi les premiers de ( => figurer parmi les premiers de 

la hiérarchie de sa catégorie d’âge la hiérarchie de sa catégorie d’âge la hiérarchie de sa catégorie d’âge la hiérarchie de sa catégorie d’âge ----    avoir un projet sportif très affirméavoir un projet sportif très affirméavoir un projet sportif très affirméavoir un projet sportif très affirmé————    être autonome,  mature et rigou-être autonome,  mature et rigou-être autonome,  mature et rigou-être autonome,  mature et rigou-

reux dans le travail scolaire reux dans le travail scolaire reux dans le travail scolaire reux dans le travail scolaire ————    avoir une bonne sociabilité pour la vie en groupe). avoir une bonne sociabilité pour la vie en groupe). avoir une bonne sociabilité pour la vie en groupe). avoir une bonne sociabilité pour la vie en groupe).             

    

                        Viens nous rejoindre pour vivre intensément cette aventure…!Viens nous rejoindre pour vivre intensément cette aventure…!Viens nous rejoindre pour vivre intensément cette aventure…!Viens nous rejoindre pour vivre intensément cette aventure…!    

                        Eric Labrune, Eric Labrune, Eric Labrune, Eric Labrune, Coordonateur du Pôle    
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Contact: Mr LABRUNE EricContact: Mr LABRUNE EricContact: Mr LABRUNE EricContact: Mr LABRUNE Eric    

TéléphoneTéléphoneTéléphoneTéléphone    : 04 94 93 57 60: 04 94 93 57 60: 04 94 93 57 60: 04 94 93 57 60    

GSM PortableGSM PortableGSM PortableGSM Portable    : 06 17 68 00 08: 06 17 68 00 08: 06 17 68 00 08: 06 17 68 00 08    

MessagerieMessagerieMessagerieMessagerie    : e.labrune@wanadoo.fr: e.labrune@wanadoo.fr: e.labrune@wanadoo.fr: e.labrune@wanadoo.fr    

CREPS SUD EST   

SITE DE BOULOURIS  

ST RAPHAEL 

BP 212 

83700 SAINT RAPHAEL 

Passion, 
Passion, 
Passion, 
Passion, Ambition

Ambition
AmbitionAmbition, Travail, , Travail, , Travail, , Travail,     

RigueurRigueurRigueurRigueur, Attitude positive, 
, Attitude positive, 
, Attitude positive, 
, Attitude positive,     

Autonomie, 
Autonomie, 
Autonomie, 
Autonomie, EcouteEcouteEcouteEcoute, , , , EquilibreEquilibreEquilibreEquilibre, , , ,     

Excellence
Excellence
Excellence
Excellence, Humilité, 

, Humilité, 
, Humilité, 
, Humilité, SociabilitéSociabilitéSociabilitéSociabilité    

Volonté de mieux faire

Volonté de mieux faire

Volonté de mieux faire

Volonté de mieux faire, , , ,     

Persévérance
Persévérance
Persévérance
Persévérance, Courage, 

, Courage, 
, Courage, 
, Courage,     

Solidarité 
Solidarité 
Solidarité 
Solidarité …………    

Rejoins
... 

Quentin Pradelle 

Enzo Angles 

Roza Soposki 


